Cargir

PRINCIPI

La politica di Cargill & di condurre tutte le proprie attivita in modo da
proteggere l'ambiente, I'energia, la sicurezza e la salute dei propri
dipendenti, quella dei lavoratori delle imprese che lavorano per Cargill, dei
clienti, e delle comunita sociali con cui si interfaccia nonché di garantire la
qualita dei propri prodotti e servizi e la sicurezza alimentare.

Valido per: Cargill Pectin ltaly

Ambiente.

Cargill si conforma ad ogni requisito ambientale applicabile, previene i
rischi di inquinamento ed adotta criteri di miglioramento continuo in
relazione all'impatto ambientale delle proprie attivita.

Salute e Sicurezza.

Cargill si conforma ad ogni requisito applicabile per la sicurezza e salute
dei lavoratori, la sicurezza dei processi produttivi e dei prodotti, adotta
criteri di miglioramento continuo in relazione al possibile impatto delle
proprie attivita, ed esige che tutti i lavori, per quanto urgenti, siano realizzati
in modo sicuro.

Energia

Cargill considera un obiettivo strategico aziendale puntare al miglioramento
continuo dell’efficienza energetica attraverso la diminuzione dei consumi di
energia elettrica della propria sede e la riduzione dei conseguenti impatti
ambientali.

Sicurezza alimentare e qualita

Cargill si conforma ad ogni requisito applicabile per la qualita e la
sicurezza alimentare dei propri prodotti attivando opportuni sistemi di
sorveglianza ed adottando criteri di miglioramento continuo.

SCOPO E CAMPO DI APPLICAZIONE:

La presente politica per la Salute, Sicurezza, Ambiente, Qualita e
Sicurezza Alimentare & parte del Sistema di Gestione di Cargill Pectin Italy,
societa facente parte di CSST (Cargill Startches Sweeteners & Texturizers)
e si applica al sito di Milazzo.

CSST é parte di Cargill Inc., con sede in Minneapolis (U.S.A.).

POLITICA DI CARGILL PECTIN ITALY PER LA SALUTE, LA
SICUREZZA, L’AMBIENTE E L’ENERGIA (15045001 — ISO 14001 — ISO
500001)

Cargill Pectin Italy si impegna a realizzare le proprie attivitd in modo da
proteggere I'Ambiente, ridurre i consumi energetici e da salvaguardare la
Salute e la Sicurezza dei propri dipendenti e di tutte le persone che, a
qualsiasi titolo, possono essere direttamente coinvolte da tali attivita.

Pertanto Cargill Pectin Italy si impegna a rispettare ogni prescrizione legale
applicabile per prevenire qualsiasi infortunio, malattia professionale o
contaminazione ambientale ed a perseguire un obiettivo di miglioramento
continuo per il proprio Sistema di Gestione e per le proprie performance nel
campo SSAEn (Salute e Sicurezza, Ambiente ed Energia).

Al fine di dar pienamente corso a questa Politica e continuare ad
impegnarsi per una riduzione dell'impatto delle proprie attivita, Cargill
Pectin Italy intende conformarsi ai seguenti principi:

Costruire, mantenere ed esercire il proprio Stabilimento in modo da
salvaguardare le risorse umane e materiali, fornire e pretendere I'utilizzo di
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idonei sistemi di sicurezza e DPI| e garantire che qualsiasi lavoro, per
quanto urgente, venga svolto in maniera sicura.

Conformarsi ad ogni requisito o limite stabilito nel campo SSAEn dalla
legislazione nazionale, dalle norme internazionali, dalle linee guida Cargill
Corporate, dagli accordi sottoscritti. '

Prestare la massima attenzione alla prevenzione dei rischi e degli incidenti
con possibile impatto sulla Salute e Sicurezza delle persone o
sul’Ambiente e garantire lo svolgimento del processo di individuazione dei
pericoli, valutazione dei rischi, definizione ed attuazione delle misure di
prevenzione e protezione per tutte le proprie attivita; identificare tutte le
possibili situazioni di emergenza e mantenere un adeguato piano di
intervento.

Coinvolgere i dipendenti nel processo di valutazione dei rischi, nella
gestione degli incidenti, infortuni, mancati incidenti e cattive pratiche
professionali ed ambientali, nello sviluppo e revisione della politica SSAEn,
delle procedure, degli obiettivi; consultarli in occasione di cambiamenti che
possano avere effetti su SSAEN;

Definire un programma di miglioramento continuo, stabilire degli obiettivi e
piani per il loro raggiungimento che includano I'assegnazione delle risorse
e la revisione periodica dei risultati;

Lavorare nel campo della Ricerca e Sviluppo e dell'Ingegneria per il
continuo miglioramento dei prodotti e dei processi per ridurre i rischi e gli
impatti ambientali;

Massimizzare le rese di produzione per minimizzare la perdita di materie
prime, il consumo degli ausiliari e la produzione di scarti e rifiuti;

Razionalizzare I'uso dell'energia e delle risorse naturali e ridurre il loro
consumo attraverso la ottimizzazione dei sistemi di pianificazione e
produzione;

Ridurre, quando sia tecnicamente ed economicamente possibile, il livello di
emissioni nelle matrici aria, acqua e suolo, inclusi rumore, odori e la
produzione di rifiuti;

Mantenere gli impianti ed attrezzature in buone condizioni al fine di
garantire ai lavoratori un sano e salubre ambiente di lavoro, privo di rischi
che potrebbero causare infortuni e contaminazioni ambientali;

Informare i propri dipendenti, quelli delle Imprese, i Visitatori e le Parti
esterne interessate dei rischi provenienti dalle proprie attivita e comunicare
loro il proprio sistema SSAER;

Informare e formare tutte le persone coinvolte e, attraverso l'uso di un
efficace sistema di informazione interno, renderle altamente consapevoli
del ruolo che ognuno riveste all'interno di Cargill Pectin Italy Srl per il
raggiungimento degli obiettivii SSAER e per il continuo miglioramento;
Cooperare con le Autorita locali e le Agenzie di controllo al fine di ridurre i
rischi @ minimizzare gli impatti ambientali;

Informare le Parti interessate sulle principali caratteristiche dei nostri
sistemi per la gestione SSAEN e supportare i progetti della comunita locale
in questo campo;

Incoraggiare i fornitori di beni e servizi ad adottare un sistema SSA nella
loro organizzazione;

Effettuare periodiche verifiche sulla efficacia del sistema SSAEn e del trend
di raggiungimento degli obiettivi; monitorare costantemente le performance
del sistema mediante un programma di audit ed idonei indicatori.
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POLITICA DI CARGILL PECTIN ITALY PER QUALITA’ E SICUREZZA
ALIMENTARE (ISO 90001 - FSSC 22000, Kosher e Halal)

Cargill Pectin ltaly si impegna a fornire prodotti e servizi sicuri per le filiere
alimentari e mangimistiche.

Si servira soltanto di quei sistemi di sviluppo, fornitura, raccolta, trasporto,
conservazione, produzione, fabbricazione e distribuzione e di quei fornitori
che assicurino la sicurezza e la conforimita alle leggi dei nostri prodottti.
Fornira comunicazioni rilevanti sulla sicurezza alimentare sia all'interno che
all'esterno dell'azienda.

Aderira ai requisiti di sicurezza alimentare che ha concordato mutualmente
con i propri clienti.

Ogni Business , funzione e dipendente Cargill ha la responsabilita di
assicurare la produzione di prodotti sicuri e conformi alle leggi e ai
regolamenti applicabili e ai requisiti del Corporate Food Safety, Quality &
Regulatory.

Al fine di garantire I'applicazione dei principi sopra riportati, Cargill Pectin
Italy Srl:

Sviluppera, tramite stretta collaborazione con i propri clienti, una chiara
comprensione dei loro requisiti qualitativi, e assicurera la necessaria
cooperazione per I'ottenimento di obiettivi concordati.

Assicurera la conformita della propria Gestione della Qualitd e della
Sicurezza Alimentare con i principi dello schema ISO 9001, FSSC 22000,
Kosher, Halal, Food Fraud e Food Defense. .

Manterra attivo ed aggiornato il manuale di autocontrollo (HACCP) per la
valutazione e la gestione dei rischi

Assicurera tutte le informazioni ai clienti in conformita al Cargill's Corporate
Certificate of Analysis Policy (COA)

Applichera ogni propria esperienza e conoscenza per cercare soluzioni
innovative per i clienti

Si impegnera a supportare la crescita del proprio personale tramite attivita
di informazione, formazione ed addestramento sia condotte con personale
interno che esterno qualificato, al fine di garantire un miglioramento
continuo. Manterrd un efficace Sistema di Gestione della Qualita e di
controlli per la gestione della Qualita del Prodotto nel sito di produzione,
nella catena di fornitura ed in caso di operazioni di produzione gestite in

outsourcing.

La Direzione Cargill mettera a disposizione le risorse e il supporto
necessario per permettere ai propri dipendenti di adempiere a queste
responsabilita e per continuare a migliorare i propri programmi e processi.

Cargill Pectin Italy si impegna a revisionare periodicamente questa Politica
per mantenerla adeguata agli scopi e agli obiettivi strategici dell’Azienda.

Al fine della verifica e del mantenimento della compliance aziendale, Cargill
Pectin ltaly srl ha implementato, adottato e periodicamente verificato, il
Modello di Gestione ex D.Lgs 231/01. E presente un Organo di Vigilanza
esterno che ne controlla I'attuazione efficace.

Il Modello di Gestione viene utilizzato quale strumento strategico per
garantire I'efficacia, I'efficienza ed il miglioramento continuo del sistema

azienda.
T ——

———Franco Simoncini (Plant Manager)




